
Аннотация 

рабочей программы дисциплины (модуля) 

 

Б1.В.ДВ.06.01 Формирование доступной среды для инвалидов с учетом требований 

законодательства 

(шифр, название дисциплины (модуля) в соответствии с учебным планом)  

 

основной профессиональной образовательной программы  

по направлению подготовки 

 

39.04.02 Социальная работа  

(код и наименование направления подготовки) 

 

Направленность (профиль) Управление социальной работой в системе социальных 

служб, учреждений, организаций 

(наименование направленности (профиля / профилей) / магистерской программы)) 

 

Цель освоения дисциплины (модуля): сформировать представления требованиях 

законодательства о доступной среде для инвалидов. 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю):  

В результате освоения дисциплины (модуля) формируются следующие 

компетенции: 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

ПК-4 Способен к планированию и организации деятельности сотрудников и 

подразделений организаций, реализующих деятельность по социальной защите граждан 

 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 

индикаторами достижения компетенций 

 

Компетенция Индикаторы 

компетенций 

Результаты обучения 

УК-1 Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

 

1.1. Анализирует 

проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее 

составляющие и связи 

между ними. 

1.2. Определяет пробелы в 

информации, необходимой 

для решения проблемной 

ситуации, и проектирует 

процессы по их 

устранению. 

1.3. Критически оценивает 

надежность источников 

информации, работает с 

противоречивой 

информацией из разных 

Знать: особенности 

критического анализа 

проблемных ситуаций на основе 

системного подхода 

Уметь: анализировать 

проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее 

составляющие и связи между 

ними; 

 

Определять пробелы в ин-

формации, необходимой для 

решения проблемной ситуации, 

и проектирует процессы по их 

устранению. 

Владеть: навыками разработки и 



источников. 

1.4. Разрабатывает и 

содержательно 

аргументирует стратегию 

решения проблемной 

ситуации на основе 

системного и 

междисциплинарных 

подходов. 

1.5. Использует логико-

методологический 

инструментарий для 

критической оценки 

современных концепций 

философского и 

социального характера в 

своей предметной области. 

содержательной аргументации 

стратегии решения проблемной 

ситуации на основе системного 

и междисциплинарных 

подходов; 

 

Навыками использования 

логико-методологического 

инструментария для 

критической оценки 

современных концепций 

философского и социального 

характера в своей предметной 

области 

ПК-4 Способен к 

планированию и 

организации деятельности 

сотрудников и 

подразделений 

организаций, 

реализующих 

деятельность по 

социальной защите 

граждан 

4.1. Осуществляет 

планирование 

деятельности сотрудников 

и подразделений 

организаций, 

реализующих 

деятельность по 

социальной защите 

граждан. 

4.2. Осуществляет 

координацию и 

организацию деятельности 

сотрудников и 

подразделений 

организаций, 

реализующих 

деятельность по 

социальной защите 

граждан. 

Знать: особенности 

планирования и организации 

деятельности сотрудников и 

подразделений ор-ганизаций, 

реализующих деятельность по 

социальной защите граждан 

Уметь: осуществлять планирова-

ние деятельности сотрудников и 

подразделений организаций, 

реализующих деятельность по 

социальной защите граждан 

Владеть: навыками 

осуществления координации и 

организации деятельности 

сотрудников и подразделений 

организаций социальной защиты 

граждан 

 

Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП: 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных 

отношений, образовательной программы по направлению подготовки 39.04.02 

Социальная работа направленность (профиль) Управление социальной работой в 

системе социальных служб, учреждений, организаций. 

 

 

Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам):  

Раздел 1. Инвалидность как социальное явление 

 

Раздел 2. Барьеры инвалидности  



Раздел 2. Создание доступной среды для людей с инвалидностью  

 

 

 


